Zatgcznik nr 2
do Zarzgdzenia Dyrektora SZPZLO Warszawa Praga-Pétnoc

06/06/2025

Szczegoélowe warunki konkursu ofert Samodzielnego Zespolu Publicznych Zakladéw Lecznictwa

Otwartego Warszawa Praga-Polnoc na udzielanie swiadczen zdrowotnych

na rzecz SZPZLO Warszawa Praga-Polnoc w zakresie:

udzielania porad psychologicznych w poradni zdrowia psychicznego dla dzieci i mlodziezy

w okresie od 01.07.2025 r. do 31.12.2027 r.

I. Postanowienia ogélne

§1

1. Niniejsze ,,Szczegdtowe warunki konkursu ofert na udzielanie $wiadczen zdrowotnych na rzecz

SZPZLO Warszawa Praga-Potnoc zwane dalej ,,Szczegétowymi warunkami konkursu ofert”

okreslaja:

)
2)
3)
4)
3)
6)

przedmiot postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielenie swiadczen zdrowotnych;
warunki wymagane od oferentow;

kryteria oceny ofert;

tryb sktadania ofert;

sposob przeprowadzenia konkursu;

tryb zglaszania i rozpatrywania srodkéw odwotawczych.

2. W celu prawidiowego przygotowania i ztozenia oferty, oferent winien zapozna¢ sie ze wszystkimi

informacjami zawartymi w ,,Szczegétowych warunkach konkursu ofert” oraz Szczegétowych

warunkach postgpowania w sprawie zawarcia uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
NFZ.

3. Oferent przystepujacy do konkursu ofert powinien spetnia¢ warunki okreslone w szczegétowych

materiatach informacyjnych NFZ.

I1. Definicje i pojecia
§2

Ilekro¢ w ,,Szczegotowych warunkach konkursu ofert” jest mowa o:

1)

2)

3)

4)
S)

ofercie — rozumie si¢ przez to ofert¢ w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego ztozong
przez oferenta zgodnie z przedmiotem zaméwienia w formie pisemnej;

Przyjmujacym zamo6wienie/oferencie - rozumie si¢ przez to podmiot wykonujacy dziatalnosé
lecznicza, tj. podmiot, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy o dziatalnosci leczniczej oraz
osobg legitymujgcg si¢ nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnych
w okreslonym zakresie lub okreslonej dziedzinie medycyny;

Udzielajgcym zaméwienia - rozumie si¢ przez to Samodzielny Zespot Publicznych Zaktadow
Lecznictwa Otwartego Warszawa Praga-Potnoc z siedzibg w Warszawie;

ofercie cenowej — rozumie si¢ ceng jednostkowa $wiadczenia wyrazong w ztotych polskich,
przedmiocie konkursu ofert — rozumie si¢ przez to okreslony w § 10 ust. 1 zakres $wiadczen

zdrowotnych.




III. Ogolne zasady konkursu ofert w SZPZLO Warszawa Praga-Pétnoc
§3

Oferta powinna by¢ kierowana przez oferenta na adres: SZPZLO Warszawa Praga-Potnoc, 03-719

Warszawa, ul. Jagiellonska 34.

§4

Komisja konkursowa rozpatruje zfozone oferty stosujac zasady okreslone w ,,Szczegétowych

warunkach konkursu ofert”.

l.

2.

§5

Udzielajagcy zaméwienia odrzuca oferte:

1) zlozong przez oferenta po terminie;

2) zawierajaca nieprawdziwe informacje;

3) Jjezeli oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej liczby lub ceny
$wiadczen zdrowotnych;

4) jezeli zawiera razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zaméwienia;

5) Jjezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw;

6) jezeli oferent ztozyt oferte alternatywna;

7) jezeli oferent lub oferta nie speniaja warunkoéw okreslonych w przepisach prawa oraz
warunkow okreslonych w Szczegdtowych warunkach konkursu ofert;

8) zlozong przez oferenta, z ktorym zostata rozwiazana przez Udzielajacego zaméwienia umowa o
udzielanie swiadczen zdrowotnych w zakresie objetym przedmiotem zamdwienia lub w trybie
natychmiastowym z przyczyn lezacych po stronie oferenta.

W przypadku gdy braki, o ktérych mowa w ust. 1 dotycza tylko czesci oferty, oferte mozna

odrzuci¢ w czgsci dotknietej brakiem.

W przypadku gdy oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta

zawiera braki formalne, komisja wzywa oferenta do usunigcia tych brakéw w wyznaczonym

terminie pod rygorem odrzucenia oferty.
§6

Udzielajacy zamdwienia uniewaznia postgpowanie, gdy:

1) nie wplyneta zadna oferta,

2) wplyneta jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2;

3) odrzucono wszystkie oferty;

4) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktérg Udzielajacy zamoOwienia przeznaczyt
na finansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej;

5) nastgpita istotna zmiana okoliczno$ci powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub zawarcie
umowy nie lezy w interesie ubezpieczonych, czego nie mozna bylo wczesniej przewidzieé.

Jezeli w toku konkursu ofert wplyneta tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, komisja moze

przyjaé te oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych samych warunkach

konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert.



IV. Wymagane dokumenty
§7

1. Oferta powinna zosta¢ zlozona na formularzu ofertowym zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do
szczegbtowych warunkéw konkursu ofert.

2. Oferenci winni zataczy¢ do oferty:

1) zaswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej,
2) dyplomy i zaswiadczenia potwierdzajace kwalifikacje zawodowe,
3) aktualng polis¢ ubezpieczeniowg OC,

4) Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego (w zakresie przestgpstw okreslonych w rozdziale
XIX i XXV Kodeksu karnego, w art.189a i art.207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny
zabronione okreslone w przepisach prawa obcego).

3. Dokumenty moga by¢ przedtozone w formie kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez
oferenta.

4. Udzielajacy zamowienia moze zada¢ przedstawienia do wgladu oryginatléw dokumentow.

5. W przypadku posiadania przez Udzielajacego zamowienia ww. dokumentéw oferent winien ztozy¢
oswiadczenie stanowiace zalgcznik nr 2 do szczegdtowych warunkéw konkursu ofert.

§8

Wszystkie zaswiadczenia powinny by¢ wazne i aktualne. W przypadku zaswiadczen wystawionych jako

terminowe ich aktualno$¢ jest uznana, gdy zawiera si¢ w okresie 6 miesigcy od daty ich wystawienia do

dnia otwarcia ofert.
V. Sposéb przygotowania ofert
§9

1. Oferenci ponosza wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

2. Oferta powinna zawiera¢ wszystkie dokumenty, oswiadczenia i zalaczniki wymagane
w ,,Szczegétowych warunkach konkursu ofert”

3. Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim (z wylaczeniem poje¢ medycznych) w sposéb
czytelny i przejrzysty na formularzu oferty, ktorego wzor okresla Udzielajacy zaméwienia.

4. Oferta nie powinna zawiera¢ zadnych dopiskéw miedzy wierszami, za$ naniesione poprawki
powinny by¢ parafowane przez oferenta.

5. Ofert¢ nalezy umiesci¢ w zapieczgtowanej kopercie opatrzonej nazwa oferenta oraz napisem:
»Oferta na udzielanie $wiadczer zdrowotnych w zakresie porad psychologicznych w poradni
zdrowia psychicznego dla dzieci i mlodziezy w SZPZLO Warszawa Praga-Péinoc”, w okresie
01.07.2025 r. ~31.02.2027 1., Oferent ..... susuwwmsess wowisiissin

VI. Przedmiot zamoéwienia
§10

I. Przedmiot konkursu ofert obejmuje realizacje $wiadczen zdrowotnych udzielanych w zakresie

okreslonym zalgcznikiem nr 3 do ,Szczegéfowych warunkéw konkursu ofert” zgodnie

z materiatlami informacyjnymi NFZ.




Oferent skfada oferte obejmujaca udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie:
porad psychologicznych w poradni zdrowia psychicznego dla dzieci i mlodziezy
w okresie od 01.07.2025 r. do 31.12.2027 r.

VII.  Warunki, ktére powinni spelniaé¢ oferenci
§11

Oferenci powinni zapewnia¢ cigglos¢, kompleksowos¢, dostepnosé i najwyzsza jakosé $wiadczen
zdrowotnych bedacych przedmiotem konkursu ofert.

Oferenci podlegaja obowigzkowi ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody
wyrzadzone przy udzielaniu $wiadczen.

Inne, istotne dla Udzielajacego zamoéwienia warunki, ktére winni spetniaé oferenci zawarte sa
w zafgczonym Projekcie Umowy stanowigcym zalgcznik nr 4 do szczegétowych warunkow
konkursu ofert. Udzielajacy zamowienia dopuszcza zmiany w projekcie umowy z wykluczeniem
postanowien wynikajacych z tresci wybranej oferty oraz istotnych postanowien, waznych dla

Udzielajacego zamdwienia.

VIII. Termin i miejsce skladania ofert
§12

Ofertg¢ skiada si¢ w terminie do dnia 20.06.2025 roku do godz. 9° w siedzibie udzielajacego
zamowienia - SZPZLO Warszawa Praga-Poinoc, ul. Jagiellonska 34 — 1 pigtro, kancelaria — pokdj
nr 10.
Otwarcie ofert nastapi w dniu 23.06.2025 roku o godz. 112 w siedzibie SZPZLO Warszawa
Praga-Po6tnoc, ul. Jagiellonska 34, pokdj nr 22.
Osoba upowazniong do udzielania informacji w sprawie konkursu jest Agnieszka Trojan — starszy
specjalista pracownik dziatu spraw pracowniczych.

Oferent zwigzany jest oferta 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

IX. Kryteria oceny ofert
§13

Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert oraz wybiera najkorzystniejsze oferty
wg nastepujacego wzoru:
C = C min/ C oferty x 100
gdzie:
C - liczba punktow, ktére uzyskata oceniana oferta;
C min - cena z oferty z najnizsza cena;
C oferty - cena z ocenianej oferty maksymalna, faczna liczba punktéw mozliwych do przyznania
ofercie wynosi 100.

Wynik bedzie wyliczony z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku.



w

Udzielajacy zaméwienie zastrzega sobie prawo wyboru ofert w liczbie umozliwiajacej realizacje

zapotrzebowania Zamawiajacego na $wiadczenia bedace przedmiotem konkursu.

X. Komisja konkursowa

§14
W celu przeprowadzenia konkursu ofert Udzielajacy zamoéwienia powotuje komisje konkursowa.
Regulamin komisji konkursowej do wgladu w siedzibie Udzielajacego zamowienia.

§15
Rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie pdzniej niz 23.06.2025 r.
Ogloszenie o wyniku konkursu ofert zostanie umieszczone na tablicy ogloszen oraz na stronie
internetowej Udzielajacego zamowienia z podaniem nazwy oferenta (imienia inazwiska) oraz
zakresu $wiadczen.
Ogtloszenie, o ktorym mowa w ust. 2 zawiera nazwe (firme) albo imi¢ i nazwisko oraz siedzibe albo
miejsce zamieszkania i adres $wiadczeniodawcy, ktory zostat wybrany.
W zawiadomieniu wystanym do oferenta, ktérego oferta zostata wybrana, Udzielajacy zamdwienia

okresli termin i miejsce podpisania umowy.

XI. Srodki odwolawcze przystugujace oferentowi
§16
Oferentom, ktérych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez Udzielajgcego
zamowienia zasad przeprowadzenia konkursu, przystuguja srodki odwolawcze na zasadach
okreslonych w § 17 ponize;j.
Srodki odwolawcze nie przystuguja na:
1)  wybdr trybu postgpowania;
2) niedokonanie wyboru oferenta;
3) uniewaznienie konkursu.
§17
W toku konkursu ofert, do czasu zakonczenia konkursu, oferent moze zlozy¢ do komisji
umotywowany protest w terminie 7 dni od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.
Do czasu rozpatrzenia protestu konkurs ulega zawieszeniu, chyba ze z tresci protestu wynika, ze
jest on oczywiscie bezzasadny.
Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej
odpowiedzi skiadajgcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.
Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
Informacj¢ o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigciu niezwlocznie zamieszcza si¢ na tablicy
ogloszen oraz na stronie internetowej Udzielajacego zamowienia.
W przypadku uwzglednienia protestu, Komisja powtarza zaskarzona czynnos¢.
§18



1. Oferent bioracy udziat w konkursie ofert moze wniesé do Udzielajacego zam6wienia, w terminie 7
dni od dnia ogtoszenia o rozstrzygnigciu konkursu, odwotanie dotyczace rozstrzygniecia konkursu.
Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

2. Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwolania

wstrzymuje zawarcie umowy o udzielenie §wiadczen opieki zdrowotnej do czasu jego rozpatrzenia.

STARSZY SPECJALISTA
Dziatu Spraw Pracowniczych

Mariola Kjviatkowska



INFORMACJA

o zbieraniu danych od osoby, ktérej one dotyczg
Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych, RODO), informujemy, ze:
Administratorem danych jest Samodzielny Zespot Publicznych Zakladéw Lecznictwa Otwartego Warszawa Praga-Poinoc,
ul. Jagielloniska 34, 03-719 Warszawa nr tel.: 22 619 19 13.
Inspektor ochrony danych jest dostgpny za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej: e- mail: iod(@szpzlo.pl.
Cele przetwarzania danych osobowych:
Dane osobowe sg zbierane w celu niezbgdnym do prowadzenia ewidencji przebiegu wspotpracy, dokonywania platnosci na
podstawie wystawianych faktur w zakresie samozatrudnionych (kontrakty).
Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:
Przetwarzanie jest niezbgdne do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na Administratorze (podstawa prawna z art.
6 ust. 1 lit. ¢ RODO) oraz do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na
zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy (podstawa prawna z art. 6 ust. 1 lit. b RODO).
Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1360, z p6zn. zm.), ustawa z dnia 5 grudnia
1996 r. 0 zawodzie lekarza i lekarza dentysty (t. j. Dz. U. z 2022, poz. 1731), ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej (t. j. Dz. U. z 2022, poz. 2702), ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym (t. j. Dz. U. z 2022 r.,poz. 1720), ustawa z dnia 25 wrzesnia 2015 r. 0 zawodzie fizjoterapeuty (t. j. Dz. U. z 2022,
poz. 168), ustawa z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw (t. j. Dz.U. z 2019
r.,, poz. 1026, z p6zn. zm.) oraz inne akty prawne w zakresie prowadzenia ewidencji przebiegu wspétpracy samozatrudnionych
(kontrakty).
Informacje o odbiorcach danych osobowych:
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sg banki, urzedy skarbowe, ZUS, a takze podmioty przetwarzajace (podmioty,
ktérym powierzono przetwarzanie danych osobowych w zakresie ustugi serwisowej modutu kadrowo-ptacowego).
Okres, przez ktéry dane osobowe bedg przechowywane:
Dane osobowe samozatrudnionych (kontrakty) sa przechowywane przez okres 10 lat zgodnie z jednolitym rzeczowych
wykazem akt dla SZPZLO Warszawa Praga-Péinoc oraz dla potrzeb odpowiedzialnosci z tytutu udzielonych $wiadczen
zdrowotnych, w zwiazku z art. 33 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2022 r., poz. 633 t.j.
oraz art. 442 (1) Kodeksu cywilnego — 10 lat od zakoficzenia realizacji umowy.
Uprawnienia z art. 15-21 RODO:
Przystuguja Pani/Panu prawa do zadania od Administratora dostgpu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych lub do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.
Prawo do wniesienia skargi:
Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych przez Administratora narusza przepisy RODO.
Obowigzek podania danych
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i umownym. Brak podania niniejszych danych uniemozliwi realizacj¢
celu zwigzanego z prowadzeniem ewidencji przebiegu wspélpracy samozatrudnionych (kontrakty).
Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Pani/Pana dane nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym w oparciu o profilowanie.




